LINEAMIENTOS DE CARRERA JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE TLAXCALA

Establecer mecanismos idoneos para hacer efectivo el ingreso,
promocion, capacitacion, actualizacion y la especializacion judicial de las
y los servidores publicos a través del Sistema de Carrera Judicial, con
apego a la normatividad bajo los principios de excelencia,
profesionalismo, objetividad, imparcialidad, independencia y, en su caso,
antigledad, conforme a criterios generales, objetivos e imparciales, a fin
de generar mejores condiciones y herramientas que fortalezcan la
administracion y profesionalizacion del personal jurisdiccional de esta
categoria.

Marco Juridico
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala.
Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala.
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Reglamento del Consejo de la Judicatura del Estado de Tlaxcala.

Considerando

De conformidad con el articulo 85 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, 61, 65 bis de la ley
Organica del Poder Judicial, 7, 8, 9, fraccion XXIX, del Reglamento del
Consejo de la Judicatura del Estado, el Consejo de la Judicatura es un
organo del Poder Judicial con independencia técnica de gestion y para
emitir sus resoluciones, encargado de la vigilancia y administracion de
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los recursos del Poder Judicial; con la responsabilidad de implementar
el sistema de carrera judicial, con auxilio del Instituto de Capacitacion
de la Judicatura, bajo los principios de legalidad, excelencia, objetividad,
imparcialidad, profesionalismo e independencia; facultado para nombrar
y remover a los servidores publicos del Poder Judicial con excepcion de
los Magistrados, para concederles licencias, resolviendo sobre la
renuncias que presenten, en los términos que establezca la Ley.

Facultado, ademas, para expedir los reglamentos
interiores en materia administrativa, vigilancia, visitaduria y carrera
judicial y todos aquellos acuerdos generales que fueren necesarios para
el adecuado ejercicio de sus atribuciones y establecer los lineamientos
necesarios para implementar el sistema de carrera judicial del Poder
Judicial.

Por tanto, en ejercicio de las atribuciones que le confiere
la Ley, se expiden los siguientes:

LINEAMIENTOS DE CARRERA JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE TLAXCALA

TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERO. Objetivo. Establecer los mecanismos vy
procedimientos, asi como la creacion de los 6rganos necesarios para la
administracion y operacion de la carrera judicial para el ingreso y
promocion de los servidores publicos de los 6rganos jurisdiccionales del
Poder Judicial, y su permanencia, ascenso, capacitacion vy, disciplina
cualquiera que sea su categoria o grado, con el fin de garantizar los
principios de excelencia, profesionalismo, objetividad, imparcialidad,
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independencia y, en su caso, la antiguedad en el ejercicio de su
funcion jurisdiccional.

GLOSARIO

SEGUNDO. Para efectos de estos lineamientos, se

entendera por:

VI.

VIL.

VIIIL.

XI.

“Comision”: Comision de Carrera Judicial.

“Comité Académico” El que designe el Consejo de la
Judicatura y quien participara de manera conjunta con el
Director del Instituto, en la formulacion de los programas de
preparacion, capacitacion y en los mecanismos de evaluacion
en todo lo relacionado con los concursos de oposicion y
examenes de aptitud de los servidores publicos.

“Comité Técnico”: Integrado por el Presidente del Tribunal,
Presidenta de la Comision y la Directora del Instituto.

“Concurso” Concurso Interno de Oposicion para la
designacion de jueces y demas personal jurisdiccional.

“Consejo”: Consejo de la Judicatura del Estado de Tlaxcala.

“Cédulas de Puesto”: Conjunto de capacidades y competencias
que identifican al servidor publico.

“Instituto”: Instituto de Especializacion Judicial.
“Juez”: Juez.

“Jurado”: Jurado integrado en términos de la fraccion |, inciso
f), del articulo 95, de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado.

“Ley”: Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala.

“Personal jurisdiccional”: Secretario de Acuerdos, Secretario
Proyectista, Diligenciario, Oficial de Partes, Asistente de Sala,
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de Audiencia, de Causa, de Notificacion y de Atencion al
Publico.

Xll.  “Pagina web del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala”: La
pagina web del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala,
www.tsjtlaxcala.gob.mx.

Xlll. “Pleno”: Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado de
Tlaxcala.

XIV. “Secretaria”: Secretaria Ejecutiva.

XV.  “Tribunal”: Tribunal Superior de Justicia del Estado de Tlaxcala.

TERCERO. Principios rectores. En el ejercicio de la funcidn
jurisdiccional, los servidores publicos se rigen por los principios de
excelencia, objetividad, imparcialidad, profesionalismo, independencia,
honestidad y eficacia, ademas, de los éticos previstos en el Cadigo de
Etica Judicial para la imparticion de justicia en el Estado de Tlaxcala,
como son: honradez, lealtad, eficiencia, excelencia, tolerancia,
compafierismo, capacitacion, colaboracion, confidencialidad, obediencia,
puntualidad, responsabilidad, racionalidad, optimizacion, e igualdad de
género y derechos.

CUARTO. Periodo de servicio y garantia de estabilidad. Los
servidores publicos ejerceran sus funciones de forma permanente e
inamovible, y solo podran ser removidos de su cargo por el Consejo de
la  Judicatura, de conformidad con el procedimiento de
responsabilidades y sanciones de los servidores publicos, por
incapacidad fisica o mental o por haber cumplido sesenta y cinco afios,
y tratdndose de los Jueces, ademas, se considerara la opinion del Pleno
del Tribunal Superior de Justicia.
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Los jueces y demas personal jurisdiccional estan obligados
a procurar un rendimiento satisfactorio en el ejercicio de sus
funciones, de manera que contribuyan a una pronta y eficaz
administracion de justicia.

TITULO II
ORGANIZACION Y ADMINISTRACION
CAPITULO |
ORGANOS

QUINTO. Los organos responsables de la Carrera Judicial
son: la Comision de Carrera Judicial, Comision de Disciplina, el Pleno del
Consejo de la Judicatura del Estado de Tlaxcala y el Instituto de
Especializacion Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Tlaxcala.

CAPITULO Il
COMISION DE CARRERA JUDICIAL

SEXTO. La Comision de Carrera Judicial, se formara por
tres Consejeros designados por el Pleno del Consejo, integrada por el
Presidente, Secretario y Vocal, podra funcionar con dos Consejeros,
entre los que debera estar el Presidente de la Comision, durando en su
encargo un ano.

SEPTIMO. Son atribuciones de la Comisiéon de Carrera
Judicial:

l. Proponer las politicas generales para la capacitacion,
actualizacion y especializacion judicial;
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VI.

VII.

VIII.

Verificar la legalidad de los procesos de preparacion,
ingreso, permanencia, promocion y retiro de las y los
servidores publicos que integran la carrera judicial;
Vigilar que el procedimiento para llevar a cabo los
concursos de oposicion para el ingreso y promocion de las
y los servidores publicos del Poder Judicial, se realicen
conforme a la convocatoria emitida por el Pleno del
Consejo;

Proponer al Pleno del Consejo, las bases de la
convocatoria para los examenes de oposicion relativos al
ingreso y promocion de las y los servidores publicos;
Autorizar a las y los servidores publicos jurisdiccionales
para sustituir en sus ausencias temporales, al superior
jerarquico que corresponda, respetando el orden de la
carrera judicial;

Proponer de acuerdo a las condiciones presupuestales, en
coordinacion con la Comision de Administracion, los planes
de estimulos y capacitacion para las y los servidores
publicos comprendidos en el sistema de la carrera judicial
y los aspirantes a ésta;

Presentar al Pleno del Consejo para su aprobacion, los
proyectos de convenios con instituciones académicas para
capacitar, actualizar y especializar a las y los servidores
publicos jurisdiccionales para los fines de la carrera
judicial, con apoyo del Instituto de Especializacion Judicial;
Presentar al Pleno del Consejo para su aprobacion, los
proyectos de convenios con instituciones académicas para
llevar a cabo cursos de formacion inicial dirigido a quienes
aspiren a ingresar al Poder Judicial, con apoyo del Instituto
de Especializacion Judicial, y

Remitir al Pleno del Consejo para su aprobacion, las
propuestas de publicaciones de las y los servidores
publicos.

CAPITULO Il

COMISION DE DISCIPLINA
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OCTAVO. Se formara por tres Consejeros designados por
el Pleno del Consejo, integrada por el Presidente, Secretario y Vocal,
podra funcionar con dos Consejeros entre los que debera estar el
Presidente.

Tendra como funcion primordial conocer y tramitar todos
los procedimientos de responsabilidad administrativa, en contra de los
servidores publicos del Poder Judicial con las atribuciones contenidas
en el Reglamento del Consejo de la Judicatura del Estado de Tlaxcala.

CAPITULO IV
PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE TLAXCALA

NOVENO. Es el argano maximo de decision, se integra por
cinco Consejeros, sus facultades son vigilar y administrar los recursos
del Poder Judicial, teniendo a su cargo la disciplina, vigilancia y la
implementacion de la carrera judicial.

Ejerciendo sus atribuciones a través de:

= ElPleno del Consejo.

= Las Comisiones.

= ElPresidente.

= Los Consejeros.

* Los organos que determine la ley y el Pleno del Consejo.

CAPITULO V
INSTITUTO DE ESPECIALIZACION JUDICIAL

DECIMO. Es el 6rgano auxiliar del Consejo de la Judicatura
encargado de la investigacion, formacion, capacitacion y actualizacion
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de los servidores publicos del Poder Judicial, asi como de quienes
aspiren a pertenecer al mismo.

Estarad a cargo de un Director que serd nombrado por el
Pleno del Consejo de la Judicatura, su organizacion, funcionamiento y
atribuciones se regirdn por el Reglamento que al efecto expida el
Consejo de la Judicatura.

TITULO 1l
DE LA CARRERA JUDICIAL
CAPITULO |
CLASIFICACION, INGRESO Y PERMANENCIA

DECIMO PRIMERO. Clasificacién. La Carrera Judicial
comprende uUnicamente a los servidores publicos de caracter
jurisdiccional del Poder Judicial del Estado, estara integrada por las
siguientes categorias:

En el Tribunal:

Secretario de Acuerdos de las Salas.
Proyectista.

Diligenciario.

Oficial de Partes.

o0 oo

En los Juzgados

a. Juez.
b. Secretario de Acuerdos.
c. Proyectista.
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Diligenciario.

Oficial de Partes.

Asistente de Sala.

Asistente de Audiencia.
Asistente de Causa.

Asistente de Notificacion.
Asistente de Atencidn al Publico.

sa "o a

— ——

DECIMO SEGUNDO. Ingreso. El ingreso al sistema de
carrera judicial es consecuencia del proceso de seleccion y formacion
mediante examen de oposicion, cuyo objetivo sera comprobar la
idoneidad de los aspirantes a ingresar, que culmina con su
nombramiento y toma de protesta.

DECIMO TERCERO. Requisitos y calidades. Todos los
aspirantes a los cargos del Poder Judicial, deberan reunir los requisitos
establecidos en la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala, asi como el perfil requerido para el desempefio del cargo, y;
someterse al concurso por oposicion que en cada caso se establezca
por el 6rgano competente.

DECIMO CUARTO. Convocatoria a concursos. Corresponde
al Pleno del Consejo de la Judicatura, a través de la Comision de Carrera
Judicial, convocar a los concursos por oposicion, para el ingreso al
Sistema de Carrera Judicial respecto de las vacantes existentes.

La convocatoria podra ser publica o cerrada, y se emitira
con un mes de anticipacion, en:

1. La pagina web del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala.

2. Los periddicos de mayor circulacion.

3. Através de cartelones que deberan fijarse en todas
las oficinas del Poder Judicial.

Pagina 9 de 18



4. Los lugares que el Consejo de la Judicatura
considere convenientes.

Debera dirigirse, dependiendo del tipo de convocatoria, a
todos los abogados del Estado o bien Unicamente a los servidores
publicos que integran la carrera judicial.

Entre otras especificaciones de la convocatoria, se
indicaran:

1. El lugar, dia y hora de celebracion del examen de
oposicion.

2. Elplazo y lugar de inscripcion.

3. La materia de competencia de la Sala o Juzgado de
gue se trate.

4. La forma en que se llevara a cabo el examen de
conocimientos técnicos, doctrinarios y tecnoldgicos,

y;
5. La forma en que se llevara a cabo el examen
psicométrico, de conocimientos  técnicos,

doctrinales y practicos.

La solicitud debe contener, entre otros:

1. Datos de identificacion personal.

2. Curriculum vitae y sus constancias.

3. Toda otra documentacion que se estime pertinente,
cuya presentacion se requiera en la convocatoria.

DECIMO QUINTO. Informacién y listados.

a. ElConsejo de la Judicatura elaborara la lista de inscritos y
verificara, en cada caso, el cumplimiento de los requisitos
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exigidos por los presentes lineamientos y los previstos en
la convocatoria que para el efecto se emita..

b. La Secretaria Ejecutiva realizara la certificacion de las
solicitudes recibidas, las cuales foliara y resguardara en
un sobre cerrado debidamente firmado.

c. Una vez realizada la revision de la documentacion de cada
uno de los participantes, el Consejo de la Judicatura
emitira la lista de los aceptados que contintan a las
siguientes etapas.

DECIMO SEXTO. Evaluacidn y elegibilidad. La organizacién
y celebracion de los exdmenes de aptitud estaran a cargo del Instituto
de Especializacion Judicial con la participacion del Comité Académico en
los términos de las bases que para ese efecto se dicten, en las
categorias de:
Secretario de Acuerdos.
Proyectista.
Diligenciario.
Oficial de Partes de Juzgado.
Asistente de Sala.
Asistente de Audiencia.
Asistente de Causa.
Asistente de Notificacion.
Asistente de Atencion al Publico.

Se@ "o anoTo

Podra solicitar que se le practique un examen de aptitud,
cualquier persona interesada en ingresar a las categorias anteriores.

Los que resulten aprobados, seran enlistados por el
Consejo de la Judicatura para los efectos correspondientes.

Los examenes de oposicion constaran de las fases
siguientes:
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Psicométrico;
Escrito;
Practico, y
Oral.

N w N -

Dentro de los ocho dias siguientes al examen, el Pleno del
Tribunal designara a quien haya obtenido las calificaciones mas altas e
instruira al Consejo de la Judicatura para que:

= Expida el nombramiento correspondiente.
= Tome la protesta.
= Fije el inicio de las funciones.

DECIMO SEPTIMO. Nombramiento de Jueces. Los
candidatos a Jueces que comprueben tener carrera judicial a través de
sus diversos nombramientos, seran declarados elegibles, ademas
deberan reunir los requisitos que se establecen para los Magistrados, a
excepcion de:

* Laedad, que sera de cuando menos treinta afos.

» Titulo profesional, que debera tener fecha de
expedicion de al menos cinco afios anterior al dia de
su nombramiento.

DECIMO OCTAVO. Renovacién de nombramiento de Jueces.
Vencido el periodo de funciones de los Jueces designados por periodo,
el Consejo de la Judicatura resolvera sobre la ratificacion o remocion,
con anticipacion de sesenta dias naturales a la fecha en que expire el
plazo de ejercicio del Juez o Jueza que corresponda, considerando los
informes que se tengan respecto al desempefio de su labor y la opinion
del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, para lo cual debera tener en
cuenta la previa evaluacion de su rendimiento emitido por las areas
correspondientes del Poder Judicial del Estado, asi como su
comportamiento profesional e idoneidad en el perfil como juzgadora o
juzgador.
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DECIMO NOVENO. Vacantes. Cuando se produzca una
vacante temporal o definitiva en cualquier de las categorias, el Pleno
del Consejo de la Judicatura, elegira a la brevedad al servidor publico de
la misma lista de candidatos que tenga.

VIGESIMO. Eleccidn para las vacantes. Una vez agotada la
lista de servidores publicos en reserva, para la provision de las plazas
vacantes y de las que se crearen conforme a ley en la categoria de Juez,
tendran preferencia:

» Los Secretarios de Acuerdos de Salas.
» Secretarios de Acuerdos de Juzgados, y
» Proyectistas de las Salas.

Que reunan el perfil y los requisitos establecidos en la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Tlaxcala, en la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala, asi como en los
presentes lineamientos.

El Consejo de la Judicatura del Estado de Tlaxcala, a través
de la Comision de Carrera Judicial emitird convocatoria a concurso
publico o cerrado para la provision de la plaza.

VIGESIMO PRIMERO. Ascensos. Es el acto por el cual una o
un servidor publico, pasa a desempefar un cargo superior por razon de
categoria o grado segun lo establecido en la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Tlaxcala, con la aprobacion del Pleno del Consejo
de la Judicatura, previo cumplimiento de:

= Perfil.
» Requisitos.
» Calidades que corresponden.
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VIGESIMO SEGUNDO. Adscripciones. Corresponde al
Consejo de la Judicatura asignar los cambios de adscripcion de los
servidores publicos por necesidades del servicio, con el objetivo de
garantizar la legitimidad de los drganos jurisdiccionales que integran el
Poder Judicial, destacando la imparcialidad, justificAndose asi la
realizacion de cambios cuando puedan generarse cuestionamientos
derivados de posibles conflictos de interés.

Por tanto, los servidores publicos, podran ser:

= Readscritos. Por necesidades propias del servicio.

» Ratificados. Por expirar el término para el cual
fueron designados.

* Removidos. Por sancion administrativa.

CAPITULO Il
FACULTADES, ATRIBUCIONES, DEBERES Y FALTAS

VIGESIMO TERCERO. Son facultades, atribuciones vy
deberes de los servidores publicos del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala, las previstas en la:

= Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Tlaxcala.

= Ley General de Responsabilidades Administrativas.

* Ley Organica del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala.

= Reglamento del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala.

VIGESIMO CUARTO. Faltas. Las y los servidores publicos
del Poder Judicial son responsables de las faltas que cometan en el
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ejercicio de sus respectivos cargos y quedan sujetos a las sanciones
que determinen las leyes aplicables para ello; independientemente
de la responsabilidad penal o patrimonial que les pudiere resultar.

VIGESIMO QUINTO. Pérdida de calidad. La categoria de las
y los servidores publicos, se termina por cualquiera de las siguientes
causas:

= Finalizacion del periodo para el cual fue electo o
nombrado;

» Por renuncia al cargo o incompatibilidad de
responsabilidades;

= Sancion disciplinaria de destitucion;

= Condena penal firme;

= Jubilacion, que podra ser voluntaria a los 50 afios y
obligatoria a los 65 anos, e,

» |ncapacidad fisica o mental para desempefar el
cargo, declarada médica o judicialmente.

VIGESIMO SEXTO. Situacién de servicio. Los servidores
publicos del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala, pueden encontrarse
en alguna de estas situaciones:

= (Confianza.
= |nterinos.

CAPITULO Il
DESEMPENO DE LOS JUECES Y DEMAS PERSONAL JURISDICCIONAL

VIGESIMO SEPTIMO. Evaluacién del desempefio. El
rendimiento de las y los Jueces, asi como demas personal jurisdiccional
en el desempeno de sus cargos designados por periodo determinado,
sera evaluado por el Consejo de la Judicatura, cada seis afios. Para ello,
se tomara en consideracion, entre otros factores, los siguientes:
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» Desempefio de su funcion.

* Resultado de las visitas de inspeccion, que se le
hayan practicado durante su gestion.

= Cursos de actualizacion y especializacion que
tengan.

= Productividad.

* La observancia de los plazos o términos judiciales a
que esté sujeto conforme a la ley;

= Las sanciones a las que haya sido sometido como
resultado de un procedimiento de responsabilidad
administrativa

* Elinforme de rendimiento académico que elabore el
Instituto de Especializacion Judicial.

La escala de rendimiento satisfactorio de los Jueces la
fijara el Pleno del Consejo, serd publica y la renovacion de los
nombramientos y los ascensos se efectuara con estricta sujecion a ella.

TITULO IV
DE LOS JUECES Y DEMAS PERSONAL JURISDICCIONAL SUPLENTES

VIGESIMO OCTAVO. Con el objeto de garantizar la
continuidad de los servicios de imparticion de justicia, se establece la
calidad de Jueces y demas personal jurisdiccional suplentes en
disponibilidad, quienes seran nombrados y electos de conformidad con
el perfil correspondiente, las normas de estos lineamientos y quienes
reunan los mismos requisitos que correspondan a los titulares.

VIGESIMO NOVENO. Corresponde al Pleno del Consejo de
la Judicatura, designar al Juez Suplente para atender las necesidades
del despacho judicial en las ausencias temporales mayores de quince
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dias; de igual manera, nombrara al resto del personal jurisdiccional
respecto del cual deba cubrirse la ausencia temporal.

TRIGESIMO. A los jueces y demds personal jurisdiccional
suplentes les son aplicables las normas de estos lineamientos, sin
perjuicio de las disposiciones reglamentarias que en su oportunidad
acuerde el Pleno del Consejo.

TiITULO V
REGIMEN DISCIPLINARIO
CAPITULO UNICO
FALTAS Y SANCIONES

TRIGESIMO PRIMERO. Responsabilidades. Constituyen
faltas disciplinarias y de conducta las acciones u omisiones en que
incurran las y los servidores publicos del Poder Judicial del Estado de
Tlaxcala, previstas en las leyes aplicables.

TITULO VI
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES FINALES, TRANSITORIAS Y DEROGATORIAS

TRIGESIMO SEGUNDO. Normas supletorias y
complementarias. Los casos no previstos en los presentes lineamientos,
deberan ser resueltos por el Consejo de la Judicatura de acuerdo con
los principios fundamentales de los mismos, las doctrinas de la
administracion en el servicio publico de justicia y las leyes comunes.
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquense los presentes Lineamientos en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Tlaxcala y en la pagina web
del Poder Judicial del Estado de Tlaxcala.

SEGUNDO.- Este ordenamiento entrara en vigor al
siguiente dia de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Tlaxcala.

Asi lo acordd y firma, el Pleno del Consejo de la Judicatura del Estado
de Tlaxcala, en sesion ordinaria privada de fecha veinticinco de
noviembre de dos mil diecinueve.
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